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Vyriausioji tamybinés etikos komisija (toliau — Komisija) i 1snagrme_|o SRELTEN
N pateiktg informacija dél Kino kultiiros ir sporto rémimo fondo (tollau -
rondas}) tarybos nary.

Pagal VieSyjy ir privadiy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje istatymo 2 straipsnio 1
dalj valstybinéje tamyboje dirbantiems asmenims, be kity asmenq, priskiriami ir asmenys turintys
administravimo jgaliojimus.

VieSojo administravimo jstatymo 2 straipsnio 1 dalyje nurodyta, kad vieasis
administravimas yra jstatymy ir kity teisés akty reglamentnojama vieSojo administravimo subjekty
veikla, skirta jstatymams ir kitiems teisés aktams jgyvendinti: administraciniy sprendimy
priémimas, jstatymy ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo kontrolé, jstatymy nustatyty
administraciniy paslaugy teikimas, vieSyjy paslaugy teikimo administravimas ir viefojo
administravimo subjekto vidaus administravimas.

Kiino kultdros ir sporto rémimo fondo jstatymo 6 straipsnyje yra jtvirtinta Fondo tarybos
kompetencija, t.y. Taryba tvirtina Fondo administravimo pajamy ir i§laidy samata; nustato projekty
pateikimo, 1é8y skyrimo ir atsiskaitymo uZ panaudotas léSas tvarkg ir programy rémimo kriterijus;
skelbia konkursus remiamiems projektams atrinkti; priima sprendimus dél Fondo 1é3y skyrimo;
tetkia Vyriausybei Fondo veiklos pusmecio ir mety ataskaitas; vykdo kitus Fondo nuostatuose
nustatytus uzdavinius ir funkcijas.

I3 to seka, kad Fondo taryba (kaip kolegiali institucija) vykdo viefajj administravima,
0 jos nariai turi vic¥ojo administravimo jgaliojimus. Pagal VieSyjy ir privadiy interesy
derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo (toliau — [statymas) 2 straipsnio 1 dali Fondo
tarybos nariai yra laikomi valstybinéje tarnybojc dirbandiais asmenimis ir Sio jstatymo
nuostatos jiems taikomos pilna apimtimi.

Asmenims, dirbantiems valstybinéje tarnyboje, draudziama dalyvauti rengiant, svarstant ar
priimant sprendimus arba kitaip paveikti sprendimus, kurie sukelia interesy konflikta. Prie$
pradedant tokio sprendimo rengimo, svarstymo ar priémimo procediirg arba pa¢ios procediiros metu
asmuo, dirbantis valstybingje tarnyboje, privalo informuoti savo institucijos vadova ar institucijos
vadovo jgaliots atstova arba kolegialig valstybés ar savivaldybés institucija, kurios nariu jis yra, ir
asmenis, kurie kartu dalyvauja rengiant, svarstant ar priimant sprendima, apie esama interesy
konflikta, pareiksti apie nusiSalinimg ir jokia forma nedalyvauti toliau rengiant, svarstant ar
priimant sprendimq ([statymo 11 straipsnio 1 ir 2 dalys) I’aivmétina jog teismu praktikoje
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patalpos sprendimo priémimo metu, taciau negalima vien dél to konstatuoti asmens nusi3alinimo
fakto, jeigu toks asmuo dalyvavo interesy konflikta kelianéio sprendimo rengimo ar svarstymo metu
ar kitaip sieké paveikti jo priémims.

Atsizvelgdami | Josy raste nurodytas aplinkybes informavome Fondo tarybos narius, kurie
nebuvo pateike privadiy interesy deklaracijy, apie prievole deklaruoti privagius interesus iki 2016
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